
 
ASSOCIATION CLUB DE BADMINTON DE ROANNE 
Siège social : Nauticum, rue Général Giraud, 42300 ROANNE 
 
COMPTE-RENDU D'ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ÉLECTIVE 
2026 LE 09/07/2026, GYMNASE FONTALON, 
BOULEVARD THIERS, 42300 ROANNE 

 
 
Nombre d’adhérents éligibles au vote présents ou non présents : 213 
Nombre de membres présents : 43  
Nombre de membres représentés : 16 
Le quorum de 54 membres étant atteint, l'assemblée générale peut 
valablement délibérer. Attention, certains participants sont arrivés ou 
partis en cours d’AG mais le quorum est resté atteint tout du long.  
 
 
 
Ordre du jour :  

- Rapport moral de la présidente (vote) 
- Rapport d’activité de Kévin FORESTIER et remise de plumes 

Pass’Bad 
- Rapport financier (vote) 
- Présentation des créneaux 2026/2027 
- Tarifs des adhésions 2026/2027 
- Prise de parole de Jacky HERAULT, unique candidat à la présidence 
- Election de la liste du conseil d’administration (vote) 
- Election des délégués CODEP 2026/2027 et les suppléants (vote) 
- Questions diverses 

 
 
La séance a débuté à 19h15. 
 
Est désigné président de séance Lauriane THOMACHOT.  
Est désignée secrétaire de séance Claire PEYRACHE.  
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RAPPORT MORAL DE LA PRÉSIDENTE 
 

 
Explication sur la  fermeture du gymnase cet été 
 

Madame la Présidente a confirmé que le gymnase Fontalon sera fermé ce 
mois de juillet et août 2026 sous ordre de la Mairie de Roanne et a rappelé 
le mail reçu par celle-ci indiquant que “seules les dérogations accordées 
pour l’utilisation des équipements sportifs concernent les stages, les 
manifestations générant des recettes pour l’association, le sport de haut 
niveau ainsi que toutes les opérations organisées par la Ville de Roanne”. 
 
 
 Point sur l’évolution du nombre de licenciés 
 
Le Club Badminton de Roanne a connu une baisse de 11% de licenciés 
entre la saison 2024/2025 (240) et 2025/2026 (270) avec une perte de 10 
jeunes et 20 vétérans. Le nombre de licences séniors reste identique.  
 
 
 Les Ressources Humaines 

Point sur la situation de Nathan BLEUSE, anciennement salarié du CBR 

● Nathan BLEUSE, en formation DEJEPS à Voiron, a validé sa PREFO 
DE en 2024-2025 à Bourges dans le cadre d'un contrat de 
professionnalisation. 

● À l'été 2025, des difficultés administratives ont retardé le passage de 
son contrat de professionnalisation en contrat d'apprentissage, 
nécessaire à la poursuite de sa formation DEJEPS. 

● Arrêt maladie à compter du 18 décembre 2025. 
● Trois conseils de discipline se sont tenus en présence du CFA, du 

CREPS et du CBR. 
● Exclusion de la formation prononcée le 2 mars 2026, entraînant la 

rupture du contrat d'apprentissage. 

Conséquences pour le club : 

● Arrêt des stages jeunes et des prestations (établissements 
pénitentiaires, EHPAD, centres sociaux). 

● Perte des aides liées au contrat d'apprentissage. 
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● Prise en charge du financement des formations DEJEPS, BAD Santé 
et GEO. 

● Maintien du salaire à 100 % pendant les trois premiers mois de l'arrêt 
maladie. 

● Versement des congés payés lors de la rupture du contrat. 
● Perte d'heures de travail liée à l'annualisation du temps de travail. 

 

 Tournois officiels FFBAD 2025/2026 organisés par le CBR  

       
Simple Tour Roannais : 65 participants  
National Tour Roannais hiver : 198 participants  
Double Tour Roannais : 160 participants  
National Tour Roannais été : 186 participants 
       
Circuit jeunes Loire simple : 85 participants 
Circuit jeunes Loire double : annulé (faute de participants) 
Top élite 42 : non organisé 
Tournoi Régional Jeunes : l’organisation n’a pas été donné à Roanne cette 
saison 
       
Suite aux remarques de l’assemblée générale 24-25, le CA a varié les lots 
avec des bons d’achat (2 tournois) et des paniers garnis (2 tournois). 
       
Le CA regrette l’organisation d’un seul des 4 tournois jeunes prévus en 
25/26… 
 
 Rappel des autres événements organisés 
      
Le Club de Badminton de Roanne est fier de pérenniser l’organisation de 
ses événements caritatifs tels que Octobre Rose et le Téléthon.   
  
Le CBR essaie de diversifier ses événements pour toucher d’autres cibles :  
- concours de pétanque : seulement 8 paires inscrites mais l’expérience 
sera renouvelée. 
-  loto : événement réussi avec 250 participants (la plupart externe au CBR) 
et un partenariat avec Intermarché Riorges.  
 
Enfin, les événements traditionnels ont bien eu lieu : VitalSport, soirée de 
bienvenue, tournois internes, tournois famille et afterwork (5 étapes). 
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 Félicitations et remerciements 
 
FÉLICITATIONS : 
       
Lauriane THOMACHOT (GEO et formation JA) 
Kenzo SAYSSET FOLZ (entrée au Pole espoir de Voiron) 
       
REMERCIEMENTS : 
 
Aux responsables créneaux 
Aux capitaines d’équipe d’interclubs 
Aux bénévoles actifs sur nos évènements Au JA du club 
A notre salarié Kévin FORESTIER 
       
LE CBR, une grosse structure qui a besoin de davantage de bénévoles ! 
 
REMERCIEMENTS ÉGALEMENT À :    
       
Ville de Roanne 
Le comité départemental de la Loire de badminton 
La ligue Auvergne Rhône Alpes de badminton 
La Fédération française de badminton 
Loire le Département 
La Région Auvergne Rhône Alpes 
Nos partenaires annuels privés 
Les partenaires du loto 
 
 
 Le CBR en 2026/2028 
 

● Miser sur la professionnalisation  
● Préparer le modèle association aux contraintes économiques 

actuelles 
● Valoriser les bénévoles qui s’investissent au club 

 
 
 Vote du rapport moral de la Présidente  
  
Mode de scrutin : vote à mains levées 
Le rapport moral a été validé à la majorité des voix avec 53 POUR, 0 
CONTRE et 4 ABSTENTIONS. 
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RAPPORT D'ACTIVITÉ 
 
 
 Les service civique et stagiaire 
 

Pour rappel, le club a accueilli deux volontaires en service civique cette 
saison. L'un d'eux, dont la mission devait se poursuivre durant l'été, a mis 
fin à son engagement de manière anticipée. 

Cette situation illustre les difficultés rencontrées par le club pour assurer 
une continuité dans l'accueil de volontaires en service civique et pour 
recruter des profils répondant à ses besoins et à ses critères. 

Un stagiaire, collégien de Jean de la Fontaine, a été accueilli une semaine 
pour découvrir le métier d'entraîneur.  
 
Cette année, pas de SNU (Service National Universel). 
 
  
 Ecole de badminton 
 
L’école de badminton a été labellisée 3 étoiles pour la deuxième année 
consécutive (4 étoiles il y a 3 ans) mais le label MiniBad a été perdu du fait 
que l’école n’a pas répondu aux critères de structuration d'entraînement 
(entraînement, encadrement, nombre de créneaux) et de volume de 
licenciés (prorata du nombre de licenciés). A savoir que ce label nous 
permet de toucher différentes subventions des instances comme le 
Comité de la Loire, la Ligue et la FFBad.  
 
Le CBR a comptabilisé 86 jeunes cette saison (10 de moins par rapport à la 
saison dernière) répartis sur 13 heures de créneaux  

15 Minibad/Poussins 
41 Benjamins/Minimes 
30 Cadets/Juniors 
 

La catégorie BabyBad a été un échec avec seulement 1 adhérent. 
 
Le Collectif Espoir s’est entrainé 6 heures par semaine réparties en 3 
entraînements avec un coaching en compétition et une planification 
d'entraînement mais ce qui reste insuffisant pour rivaliser avec les clubs 
qui se sont structurés et qui permettent désormais aux enfants de 
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s'entraîner tous les jours voire même de bénéficier de séances individuelles 
pour leur faire gagner un niveau régional et atteindre un niveau national. 
 
Le créneau famille des samedis matin a été maintenu pour permettre aux 
parents non adhérents de pratiquer le badminton avec leur enfant licencié.  
 
La section sportive du collège de Jean de la Fontaine s'est développée. 
Initialement réservée aux élèves de 6e et de 5e, elle est désormais 
également ouverte aux élèves de 4e et de 3e afin de permettre aux élèves 
d’avoir une continuité sur leur cursus scolaire. 
 
Le CBR est également en lien avec la Mairie sur 4 dispositifs qu’elle 
organise sur lesquels le club répond présent :  

● L’Ecole Roannaise de Sports : 1 cycle de 12 séances (avril, mai, juin) 
● Pass’Sport : 1 stage par an (stage d’une semaine organisé en février, 2 

heures par jour) 
● Roanne Plage : tout l’été (entre 4 et 8 dates) 
● Olympiades Scolaires : une semaine en juin (annulé cette saison) 

 
 
 Statistiques des compétitions de l’école de badminton 
 
        
CJL (Circuit Jeunes Loire) - 10 étapes annuelles dont 1 à Roanne   
45 inscriptions de notre école de badminton contre 99 participants la 
saison précédente ce qui peut s’expliquer par le manque 
d’accompagnement et de suivi sur ces compétitions (en raison de la perte 
du deuxième salarié au cours de cette saison) et l’incapacité de proposer 
un deuxième entraînements aux jeunes loisirs qui pourrait leur apporter de 
la confiance en soi et ainsi essayer la compétition. Ce deuxième créneaux 
n’est pour le moment pas octroyé par la mairie.  
 
TRJ (Tournoi Régional Jeunes) - 7 étapes annuelles 
Lisa RAY a été présente sur 5 étapes de Simple Dame avec souvent des 
podiums ou demi-finales. 
 
CRJ (Championnat Régional Jeunes) 
Kenzo SAYSSET FOLZ a représenté le club en étant champion régional en 
Simple Homme Minime et Vice Champion Régional en Mixte Minime ce 
qui lui a permis d’obtenir son ticket pour la qualification des France Jeunes. 
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Circuit Elites Jeunes 
3 étapes annuelles en France pour Kenzo SAYSSET FOLZ 
 
Malgré ces superbes résultats, Kenzo SAYSSET FOLZ est forfait pour le 
Championnat de France Jeunes 2026 suite à une blessure.  
 
Pour rappel, Kenzo SAYSSET FOLZ a fait sa première saison au Pôle Espoir 
de Voiron. Ce Pôle lui a permis d’obtenir les très bons résultats ci-dessus 
ainsi qu’une 3ème place à un tournoi international à Ibiza.  
 
    

Le projet jeunes du Comité de la Loire     
    
Le cahier des charges de la Ligue et du Comité a été présenté:  
 

● Les enfants minibad/poussins doivent s’entrainer 3 fois par semaine 
avec une séance individuelle  

● Les Benjamins, Minimes et Cadets doivent s'entraîner 5 fois par 
semaine avec une séance individuelle par un entraîneur diplômé 
d’Etat à minimum et des participations sur de stages ligues.  

 
Répondre à ces critères permet de prétendre à certaines subventions à 
permettre aux enfants d’être sélectionné et détecté dans ce sport.  
 
 Coupe de la Loire 2026 
 
23 adhérents adultes ont représenté le club (contre 30 l’année dernière). 
Félicitations à tous les participants !  
 
1 Vainqueur en Simple Homme Départemental  
2 Finalistes en Double Dame Régional et Double Homme Régional 
4 Demi-Finalistes en Double Homme Régional, Double Mixte 
Départemental et Simple Homme Départemental 
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Interclubs 
      
EQUIPE 1 : REGIONALE 1 → 8ème 
EQUIPE 2 : PRE REGIONALE → 2ème  
EQUIPE 3 : DEPARTEMENTALE 1 → 5ème  
EQUIPE 4 : DEPARTEMENTALE 2 → 4ème 
 EQUIPE 5 : DEPARTEMENTALE 3 → 7ème 
 EQUIPE CUP 42  → 16ème 
 EQUIPE CHALLENGE 42 → 3ème  
 EQUIPE VETERANS → 6ème 
       
MERCI AUX CAPITAINES ! 
      
 Remise des plumes 
 
Kévin FORESTIER, salarié et entraîneur, a remis les plumes aux 3 enfants 
présents à l’AG. 
 
  
BILAN FINANCIER     
   
 Présentation du bilan financier 
 
Voir document joint. 
 
Mode de scrutin : vote par bulletin secret 
Le bilan a été validé à la majorité des voix avec 39 POUR, 6 CONTRE et 15 
ABSTENTIONS. 
 
 
 Présentation du prévisionnel 
 
Voir document joint. 
 
Mode de scrutin : vote par bulletin secret 
Le bilan a été validé à la majorité des voix avec 35 POUR, 11 CONTRE et 6 
ABSTENTIONS. 
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PRÉSENTATION DES CRÉNEAUX 2026/2027 
 
Les créneaux restent sensiblement les mêmes. Quelques modifications ont 
été apportées pour l’école de badminton. Les adultes ayant un niveau 
départemental se sont vu créer un second créneau jeu libre orienté, les 
mardis de 18h à 20h. Ils devront choisir entre venir sur ce créneau ou sur 
celui du mercredi 18h à 20h. 
 
TARIFS DES ADHÉSIONS 2026/2027 
 
Les tarifs sont inchangés c’est-à-dire 175€ sauf pour les BabyBad, Séniors et 
Week-End qui seront à 95€ 
 
PRISE DE PAROLE DE JACKY HERAULT, UNIQUE CANDIDAT A LA 
PRESIDENCE  
 
Jacky HERAULT, adhérent du CBR, annonce sa candidature au poste de 
président du Club Badminton de Roanne et présente les objectifs qu’ils 
souhaitent atteindre pour le club :  

- Axe 1 La vie du club : bénévolat et événements conviviaux 
- Axe 2 La jeunesse : développement de l’école de badminton 
- Axe 3 La performance : évolution des compétiteurs et dynamique 

d’interclubs 
 
 
Liste des candidats au conseil d’administration :  
       
Jacky HERAULT (président)  
Wilfrid NICOLAS  
Lauriane THOMACHOT  
Claire NICOLAS (née PEYRACHE) 
Lisa MARTIN 
Eloise TOUZET 
Louis REKHIS  
Camille MARTEL  
Antonin PONCET  
Aurore CAZE 
      
     
Vote par bulletin secret. Le Président et sa liste ont été élus à la majorité 
des voix avec 44 POUR, 6 CONTRE et 0 ABSTENTIONS 
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ELECTION DES DELEGUES CODEP 2026/2027   
   
Titulaire : Jacky HERAULT - Remplaçant : Eloïse TOUZET 
Titulaire : Lisa MARTIN - Remplaçant : Wilfrid NICOLAS 
Titulaire : Franck BARRIER - Remplaçant : Kévin FORESTIER 
 
 
 

QUESTIONS DIVERSES 
 
 
QUESTION : POUVEZ-VOUS AJOUTER SUR LES RÉSULTATS FACEBOOK DE 
TOURNOI, LE NOM DES PARTENAIRES DE TOURNOI MÊME SI CEUX-CI 
FONT PARTI D’UN AUTRE CLUB ?  
RÉPONSE : OUI, SANS SOUCI. 
 
QUESTION : EST-IL POSSIBLE DE REMETTRE UNE PART CLUB ?  
RÉPONSE : LA QUESTION SERA ABORDÉES PAR LE NOUVEAU CA 
 
QUESTION : NOUS CONSTATONS UNE BAISSE DE LA FRÉQUENTATION 
DES TOURNOIS ROANNAIS EN RAISON DE SA SITUATION 
GÉOGRAPHIQUE - EST-CE QUE LE COMITÉ PEUT AIDER POUR QUE LES 
JOUEURS SE DÉPLACE DAVANTAGE À ROANNE 
RÉPONSE DE BASTIEN BOUVERON : NOUS FAISONS LE MAXIMUM POUR 
AIDER LE CLUB DE ROANNE VIA LE PARTAGE DE COMMUNICATION. 
POUR CELA, N’OUBLIEZ PAS DE TAGGUER LE COMITÉ SUR VOS 
PUBLICATIONS.  
 
 
 
 
L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 20h56.  
 
 
Le 12 juillet 2026, 
Signature du président,                                            Signature de la secrétaire, 
Lauriane THOMACHOT                                  Claire Peyrache  
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‭Compte rendu financier – AG CBR‬

‭Exercice du 1er juillet 2025 au 30 juin 2026‬

‭Synthèse générale‬

‭L'exercice 2025-2026 se clôture avec :‬

‭●‬ ‭Produits : 145 701 €‬
‭●‬ ‭Charges : 151 076 €‬
‭●‬ ‭Résultat comptable : - 5 375 €‬

‭Malgré‬ ‭un‬ ‭niveau‬ ‭d'activité‬ ‭soutenu‬ ‭et‬ ‭des‬ ‭recettes‬ ‭en‬ ‭progression‬ ‭sur‬ ‭plusieurs‬ ‭postes,‬
‭l'exercice présente un déficit de 5 375 €.‬

‭Le‬ ‭club‬ ‭dispose‬ ‭néanmoins‬ ‭d'une‬ ‭trésorerie‬ ‭positive‬ ‭avec‬ ‭3‬ ‭817‬ ‭€‬ ‭disponibles‬ ‭sur‬ ‭le‬
‭compte bancaire au 30 juin 2026‬‭.‬

‭Évolution de l'activité‬

‭L'année a été marquée par une forte dynamique associative avec :‬

‭●‬ ‭L'organisation de plusieurs événements générateurs de recettes.‬
‭●‬ ‭Le développement significatif des partenariats privés.‬

‭Les‬ ‭recettes‬ ‭totales‬ ‭progressent‬ ‭de‬ ‭137‬ ‭138‬ ‭€‬‭à‬‭145‬‭701‬‭€‬‭,‬‭soit‬‭une‬‭hausse‬‭de‬‭près‬‭de‬‭8‬
‭600 €‬‭par rapport à la saison précédente. Les principales sources de revenus sont :‬

‭Poste‬ ‭Montant‬

‭Cotisations‬ ‭35 890 €‬

‭Tournois officiels‬ ‭17 624 €‬

‭Subventions‬ ‭13 250 €‬

‭Partenariats‬ ‭8 350 €‬

‭Matériel‬ ‭8 244 €‬

‭Prestations / mises à disposition‬ ‭8 039 €‬

‭Événements badminton‬ ‭7 197 €‬

‭Événements club‬ ‭5 552 €‬



‭Analyse des charges‬

‭Les charges de l'exercice s'élèvent à‬‭151 076 €‬‭.‬

‭Les principaux postes de dépenses sont :‬

‭Poste‬ ‭Montant‬

‭Charges de personnel‬ ‭70 701 €‬

‭Valorisation du bénévolat‬ ‭27 960 €‬

‭Licences‬ ‭13 981 €‬

‭Matériel‬ ‭14 641 €‬

‭Pôle événementiel‬ ‭15 704 €‬

‭Le poste matériel connaît une hausse importante, notamment en raison :‬

‭●‬ ‭de l'achat de volants (7 449 €),‬
‭●‬ ‭de l'acquisition de maillots (7 192 €).‬

‭La‬ ‭mise‬ ‭en‬ ‭place‬ ‭d'une‬ ‭nouvelle‬ ‭politique‬ ‭de‬ ‭remboursement‬ ‭des‬ ‭tournois,‬ ‭associée‬ ‭à‬
‭l'engagement‬‭et‬‭à‬‭la‬‭contribution‬‭volontaire‬‭de‬‭nombreux‬‭adhérents,‬‭a‬‭permis‬‭de‬‭réduire‬‭les‬
‭charges d'environ 3 000 €.‬

‭Évolution de l'effectif salarié‬

‭L'exercice a été marqué par une évolution importante de l'organisation salariale du club.‬

‭Le second emploi salarié du club, occupé par‬‭Nathan‬‭, a quitté les effectifs en‬‭avril 2026‬‭.‬

‭Toutefois,‬ ‭le‬ ‭bilan‬ ‭présenté‬ ‭couvre‬‭l'intégralité‬‭de‬‭la‬‭période‬‭du‬‭1er‬‭juillet‬‭2025‬‭au‬‭30‬‭juin‬
‭2026‬‭. Les charges de personnel enregistrées comprennent donc :‬

‭●‬ ‭les coûts liés à deux salariés pendant une grande partie de l'exercice,‬
‭●‬ ‭puis un retour à un effectif d'un salarié à compter du départ de Nathan.‬

‭Cette‬ ‭évolution‬ ‭doit‬ ‭permettre‬ ‭au‬ ‭club‬ ‭de‬ ‭réduire‬ ‭sa‬ ‭masse‬ ‭salariale‬ ‭sur‬ ‭l'exercice‬
‭2026-2027.‬



‭Élément exceptionnel impactant le résultat‬

‭Lors‬‭de‬‭la‬‭clôture‬‭de‬‭l'exercice,‬‭il‬‭a‬‭été‬‭constaté‬‭qu'une‬‭charge‬‭de‬‭4‬‭000‬‭€‬‭correspondant‬‭à‬
‭la‬ ‭formation‬ ‭PREFO‬ ‭de‬ ‭Nathan‬ ‭n'avait‬ ‭pas‬ ‭été‬ ‭comptabilisée‬ ‭sur‬ ‭l'exercice‬ ‭précédent‬
‭(2024-2025).‬

‭Cette‬ ‭dépense‬ ‭aurait‬ ‭dû‬ ‭être‬ ‭enregistrée‬ ‭par‬ ‭la‬ ‭trésorerie‬ ‭précédente‬ ‭sur‬ ‭la‬ ‭saison‬
‭2024-2025 mais a finalement été imputée sur l'exercice 2025-2026.‬

‭Par‬ ‭conséquent,‬ ‭le‬ ‭résultat‬ ‭présenté‬ ‭de‬ ‭-‬ ‭5‬ ‭375‬ ‭€‬ ‭est‬ ‭pénalisé‬ ‭par‬ ‭cette‬ ‭régularisation‬
‭comptable exceptionnelle.‬

‭Cette‬ ‭correction‬ ‭permet‬ ‭d'avoir‬ ‭une‬ ‭lecture‬ ‭plus‬ ‭fidèle‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭situation‬ ‭réelle‬ ‭du‬ ‭club‬ ‭sur‬‭la‬
‭saison écoulée.‬

‭Conclusion‬

‭L'exercice‬ ‭2025-2026‬ ‭se‬ ‭termine‬ ‭par‬ ‭un‬ ‭déficit‬ ‭comptable‬ ‭de‬ ‭5‬ ‭375‬ ‭€‬‭,‬ ‭principalement‬
‭expliqué par :‬

‭●‬ ‭la présence de deux emplois salariés sur une grande partie de la saison‬
‭●‬ ‭la‬‭régularisation‬‭exceptionnelle‬‭de‬‭4‬‭000‬‭€‬‭liée‬‭à‬‭la‬‭formation‬‭PREFO‬‭de‬‭Nathan‬‭non‬

‭comptabilisée sur l'exercice précédent.‬

‭Hors‬ ‭cet‬ ‭élément‬ ‭exceptionnel,‬ ‭le‬ ‭résultat‬ ‭aurait‬ ‭été‬ ‭limité‬ ‭à‬ ‭-‬ ‭1‬ ‭375‬ ‭€‬‭,‬ ‭démontrant‬ ‭une‬
‭situation financière globalement maîtrisée malgré un contexte de charges élevées.‬

‭La‬ ‭réduction‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭masse‬‭salariale‬‭à‬‭partir‬‭d'avril‬‭2026,‬‭le‬‭développement‬‭des‬‭partenariats‬
‭privés‬‭et‬‭le‬‭maintien‬‭d'un‬‭niveau‬‭d'activité‬‭important‬‭constituent‬‭des‬‭perspectives‬‭favorables‬
‭pour le retour à l'équilibre financier dès la saison 2026-2027.‬

‭Compte‬ ‭rendu‬ ‭présenté‬ ‭à‬ ‭l'Assemblée‬ ‭Générale‬ ‭du‬ ‭Club‬ ‭Badminton‬ ‭Roanne‬ ‭par‬ ‭M.‬
‭NICOLAS Wilfrid : comptes de l'exercice 2025-2026.‬



PRÉVISIONNEL 2026 / 2027 CLUB BADMINTON DE ROANNE
CHARGES PRODUITS

ACTION 2026/2027
Prévisionnel ACTION 2026/2027

Prévisionnel
POLE ADMINISTRATIF - 115 349,60 €-  POLE ADMINISTRATIF - 96 475,00 €-   

CHARGE DE PERSONNEL - 60 902,30 €-   MIS A DISPOSITION / PRESTATIONS - 8 290,00 €-     
Salaires 2 emplois temps pleins - 57 800,00 €-   SUBVENTION - 10 200,00 €-   
Frais de déplacements professionnels - 500,00 €-        Ville de Roanne - 4 000,00 €-     
BENEVOLAT - 27 960,00 €-   BENEVOLAT - 27 960,00 €-   
LICENCES - 12 282,72 €-   COTISATIONS - 33 840,00 €-   
Licences jeunes - 3 339,60 €-     Cotisations jeunes - 13 710,00 €-   
Licences adultes - 7 693,12 €-     Cotisations adultes - 18 640,00 €-   
PARTENARIAT - -   €-              PARTENARIAT - 10 275,00 €-   
FRAIS ADMINISTRATIF - 2 055,00 €-     FRAIS ADMINISTRATIF - -   €-              
MATERIEL - 9 070,00 €-     MATERIEL - 7 000,00 €-     
Volants - 9 000,00 €-     Volants - 7 000,00 €-     
POLE PERFORMANCE - 8 438,90 €-      POLE SPORTIF - 2 200,00 €-     
INTERCLUBS - 2 953,42 €-     INTERCLUBS - 100,00 €-        

EQUIPE 1 1 965,47 € EQUIPE 1 - 100,00 €-        

TOURNOIS 3 520,00 € TOURNOIS - 2 000,00 €-     
Financement COUPE DE LA LOIRE 520,00 €
Financement Tour Roannais 1 000,00 €
ENTRAINEMENTS / STAGES 0,00 € ENTRAINEMENTS / STAGES - -   €-              

POLE EDUCATIF - 3 178,00 €-      POLE EDUCATIF - 6 208,00 €-     
ECOLE DE BADMINTON - 800,00 €-        ECOLE DE BADMINTON - -   €-              

COLLECTIF ESPOIR - 2 014,00 €-      COLLECTIF ESPOIR - 1 500,00 €-     

EVENEMENTS JEUNES - 264,00 €-        EVENEMENTS JEUNES - 4 308,00 €-     

BAD SCOLAIRE - 100,00 €-        BAD SCOLAIRE - 400,00 €-        

POLE VIE DU CLUB - 25,00 €-          POLE VIE DU CLUB - -   €-              
CONVIVIALITE
BOUTIQUE CLUB
BAD POUR TOUS
DEVELOPPEMENT DURABLE
Apéro Soirée de bienvenue - 25,00 €-          
POLE ÉVÈNEMENTIEL - 17 180,00 €-   POLE ÉVÈNEMENTIEL - 39 288,50 €-   
TOURNOIS OFFICIELS - 10 155,00 €-   TOURNOIS OFFICIELS - 24 108,50 €-   
ÉVÈNEMENTS BAD - 2 275,00 €-     ÉVÈNEMENTS BAD - 7 480,00 €-     
ÉVÈNEMENTS CLUB - 4 550,00 €-     ÉVÈNEMENTS CLUB - 7 300,00 €-     
CLUB HOUSE - 200,00 €-        CLUB HOUSE - 400,00 €-        
TOTAL CHARGES - 144 171,50 €- TOTAL PRODUITS - 144 171,50 €- 

 PREVI 26-27
- 0,00 €-            



‭Présentation du budget prévisionnel 2026-2027‬

‭Une saison de transition pour retrouver durablement l'équilibre financier‬

‭À‬ ‭la‬ ‭suite‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭saison‬ ‭2025-2026‬ ‭et‬ ‭du‬ ‭départ‬ ‭du‬ ‭second‬ ‭salarié‬ ‭en‬ ‭avril‬ ‭2026,‬ ‭le‬ ‭Club‬
‭Badminton‬‭Roanne‬‭aborde‬‭la‬‭saison‬‭2026-2027‬‭avec‬‭un‬‭objectif‬‭clair‬‭:‬‭retrouver‬‭un‬‭équilibre‬
‭financier durable tout en maintenant la qualité de service proposée aux adhérents.‬

‭Le‬ ‭budget‬ ‭prévisionnel‬ ‭a‬ ‭été‬ ‭construit‬ ‭de‬ ‭manière‬ ‭prudente,‬ ‭en‬ ‭tenant‬ ‭compte‬ ‭des‬
‭évolutions connues à ce jour et des incertitudes pesant sur certaines recettes.‬

‭Une nouvelle organisation des ressources humaines‬

‭Le principal changement concerne l'organisation salariale du club.‬

‭Afin de compenser partiellement le départ du second salarié, le club prévoit :‬

‭●‬ ‭le‬‭maintien‬‭d'un‬‭emploi‬‭à‬‭temps‬‭plein,‬‭dont‬‭le‬‭contrat‬‭évoluerait‬‭vers‬‭un‬‭volume‬‭de‬‭39‬
‭heures hebdomadaires ;‬

‭●‬ ‭le‬‭recours‬‭à‬‭un‬‭profil‬‭hybride‬‭d'environ‬‭8‬‭heures‬‭par‬‭semaine,‬‭idéalement‬‭un‬‭étudiant‬
‭STAPS‬ ‭ou‬ ‭un‬ ‭profil‬ ‭en‬ ‭formation‬ ‭sportive,‬ ‭afin‬ ‭d'assurer‬ ‭l'encadrement‬ ‭de‬‭certains‬
‭créneaux jeunes, stages et animations tout au long de l'année.‬

‭Cette‬‭organisation‬‭doit‬‭permettre‬‭de‬‭préserver‬‭la‬‭qualité‬‭de‬‭l'encadrement‬‭tout‬‭en‬‭réduisant‬
‭significativement les charges de personnel.‬

‭L'économie‬ ‭attendue‬ ‭est‬ ‭estimée‬ ‭entre‬ ‭5‬ ‭000‬ ‭€‬ ‭et‬ ‭10‬ ‭000‬ ‭€‬ ‭par‬ ‭rapport‬ ‭au‬ ‭coût‬ ‭d'une‬
‭organisation reposant sur deux emplois permanents.‬

‭Une augmentation de certaines charges‬

‭Le‬‭budget‬‭intègre‬‭également‬‭de‬‭nouvelles‬‭dépenses‬‭liées‬‭à‬‭la‬‭mise‬‭à‬‭disposition‬‭du‬‭minibus‬
‭par la Ville de Roanne.‬

‭Si‬ ‭cet‬ ‭équipement‬ ‭constitue‬ ‭une‬ ‭véritable‬ ‭opportunité‬ ‭pour‬ ‭faciliter‬ ‭les‬ ‭déplacements‬ ‭des‬
‭équipes et des jeunes, il génère néanmoins un coût supplémentaire estimé à :‬

‭●‬ ‭1 500 € par an d'assurance, intégré dans le poste « Frais administratifs ».‬



‭Cotisations‬

‭Le‬‭club‬‭anticipe‬‭une‬‭légère‬‭baisse‬‭du‬‭nombre‬‭d'adhérents,‬‭notamment‬‭dans‬‭un‬‭contexte‬‭de‬
‭concurrence des activités sportives et d'évolution démographique de certaines catégories.‬

‭Une diminution d'environ 2 000 € de recettes de cotisations a donc été retenue.‬

‭Subventions‬

‭Compte‬ ‭tenu‬ ‭des‬ ‭informations‬ ‭actuellement‬ ‭disponibles‬ ‭et‬ ‭des‬ ‭incertitudes‬ ‭pesant‬ ‭sur‬ ‭les‬
‭financements publics, le budget prévoit une baisse des subventions comprise entre :‬

‭●‬ ‭3 000 € et 4 000 €.‬

‭Un développement de l'activité événementielle et compétitive‬

‭Après‬ ‭une‬ ‭saison‬ ‭marquée‬ ‭par‬ ‭l'annulation‬ ‭de‬ ‭tournois‬ ‭jeunes,‬ ‭le‬ ‭club‬ ‭prévoit‬ ‭leur‬
‭réintégration complète au calendrier 2026-2027.‬

‭Le‬‭club‬‭prévoit‬‭également‬‭la‬‭création‬‭de‬‭nouveaux‬‭événements‬‭compétitifs‬‭et‬‭conviviaux‬‭sur‬
‭la‬ ‭période‬ ‭estivale‬‭(juillet-août),‬‭permettant‬‭de‬‭valoriser‬‭les‬‭installations‬‭et‬‭de‬‭proposer‬‭une‬
‭activité complémentaire pendant l'été.‬

‭Grâce‬ ‭à‬ ‭ces‬ ‭nouvelles‬ ‭manifestations,‬ ‭les‬ ‭recettes‬ ‭du‬ ‭poste‬ ‭Tournois‬ ‭officiels‬ ‭pourraient‬
‭progresser de 20% par rapport à la saison 2025-2026.‬

‭Conclusion‬

‭Le budget prévisionnel 2026-2027 s'inscrit dans une logique de gestion responsable.‬

‭Les objectifs fixés sont :‬

‭●‬ ‭maintenir un encadrement sportif de qualité‬
‭●‬ ‭maîtriser les dépenses de fonctionnement‬
‭●‬ ‭absorber la baisse attendue des cotisations et des subventions‬
‭●‬ ‭développer les recettes propres du club‬
‭●‬ ‭retrouver progressivement un résultat équilibré‬

‭La‬ ‭saison‬ ‭2026-2027‬ ‭doit‬ ‭ainsi‬ ‭constituer‬ ‭une‬ ‭étape‬ ‭importante‬ ‭dans‬ ‭la‬ ‭consolidation‬
‭financière du Club Badminton Roanne et dans la préparation de son développement.‬


